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PROCESSO SELETIVO SIMPLICADO N°17/2021

EDITAL DE ABERTURA DAS INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Jacarei, através do Prefeito do Municipio, Sr. lzaias José
de Santana, no uso de suas atribuicbes que lhe sédo conferidas pela legislacdo em
vigor, torna publico a realizacdo do Processo Seletivo conforme previsto neste edital
gue tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

As contratacfes serdo providas pelo Regime Especial, nos termos do art. 37, inciso 1X
da CF, regulamentado pela Lei Municipal n°® 4.550/200 e demais legislacbes
pertinentes.

A organizacado do Processo Seletivo, recebimento das inscricdes, aplicacao e avaliacédo
das provas e recursos serdo de responsabilidade da Metrépole Solugbes
Governamentais, obedecidas as normas deste Edital.

| = DA FUNCAO
1.1 O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de vagas temporarias conforme

item 1.2 deste edital, observada as necessidades de contratacdo e ordem de
classificacdo que ficardo sujeitos a normatizacédo emitida pela Prefeitura Municipal.

1.2. As funcdes, vagas, carga horaria, salarios e escolaridades estdo estabelecidos na
tabela que segue:

ENSINO MEDIO

Funcao Vagas Jornada | Salario Escolaridade Taxa de
¢ 9 Semanal R$ Exigida Inscricdo
Agente de
Desenvolvimento . R$ Ensino Médio
Infantil — ADI | EVentuais | 40 horas | 4 275 19 Completo R$ 16,00
(Creche)
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~ Jornada | Salario : _ Taxa de
Funcéo Vagas Semanal RS Escolaridade Exigida Inscricao
Curso Superior em
Educacdo Especial. Curso
Superior em pedagogia
Prol‘essor : Eventuais | 30 horas R$ com habilitacéo ou | R$ 16,00
(Educacéo Especial) 2.418,56 e -
especializacao (minimo
120h) em Educacéo
Especial.
Professor de Artes R$ Curso  Superior  Artes
Eventuais | 30 horas | 2.418,56 |(Licenciatura Plena) R$ 16,00
Professor R$ Curso Superior em
(Educacao Fisica) Eventuais | 30 horas | 2.418,56 |Educacgéo Fisica| R$ 16,00
(Licenciatura Plena) e
CREF Vélido.
Professor R$ Curso Superior em
(Educacéo Infantil) | Eventuais | 30 horas | 2.418,56 |Pedagogia (Licenciatura|R$ 16,00
Plena)
Professor R$ Curso Superior em
(EJA - Educacéo de | Eventuais | 30 horas | 2.418,56 |Pedagogia (Licenciatura| R$ 16,00
Jovens e Adultos) Plena)
Professor R$ Curso Superior em
(Ensino Eventuais | 36 horas | 2.902,26 |Pedagogia (Licenciatura R$ 16,00
Fundamental) Plena)
Legenda:

* Inscrigbes para candidatos com deficiéncia observar o item Il deste edital.

1.3. Os saléarios das fun¢cbes tém como base o més de novembro de 2021.

1.4. As descrigdes das fungdes constam no Anexo | deste edital.

Il — DAS INSCRICOES

2.1 Ainscricao do candidato implicara o conhecimento e aceitacdo tacita das normas e
condicdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital e seus
anexos, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas
para a realizacdo do Processo Seletivo, em relacdo as quais ndo podera ser alegada
gualquer espécie de desconhecimento.

2.1.1. Objetivando evitar 6nus desnecesséario, o candidato devera orientar-se no
sentido de recolher o valor de inscricdo somente apos tomar conhecimento de todos 0s
requisitos e condic¢des exigidas para o Processo Seletivo.
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2.2 A inscricdo devera ser efetuada das 08:00 horas do dia 27 de novembro de 2021
até as 12:00 horas do dia 07 de dezembro de 2021 (periodo em que a 22 via do boleto
estara disponivel), exclusivamente pela internet no site www.metropolesolucoes.com.br

2.2.1. No ato da inscricdo o candidato devera indicar a funcdo pretendida, devendo
observar o item 4.8.

2.2.1.1. Apés a efetivacdo da inscricdo ndo sera permitida, em hipotese alguma, a troca
da funcao pretendida.

2.2.1.2. Os candidatos poderao realizar mais de uma prova, desde que nao sejam no
mesmo periodo, conforme quadro abaixo:

1° Periodo 2° Periodo 3° Periodo
(08:00 as 10:00) (12:00 as 14:00) (16:00 as 18:00)
DesAe?\?/g}Siriin to Professor Professor
(Educacéao Infantil) (Ensino Fundamental )

Infantil — ADI (Creche)

Professor
(EJA- Educacéo de
Jovens e Adultos)
Professor
(Educacéao especial)
Professor
(Educacao Fisica)
Professor
(Artes)

2.2.2. Nao serd permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile,
condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.3 O candidato, ao se inscrever, devera ter conhecimento dos requisitos exigidos a
seguir, comprovando-os na data da convocacao:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo
12 da Constituicdo Federal e demais disposi¢cdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data da nomeacao;
¢) Quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares;
d) Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) Possuir os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para o exercicio da
funcao;

f) Apresentar outros documentos que forem exigidos pelo Municipio de Jacarei;
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g)Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes da funcdo, comprovada
em avaliacdo médica;

2.4 O pagamento do boleto de inscricdo devera ser feito em qualquer agéncia bancaria,
casas lotéricas ou aplicativos bancarios até o dia 07 de dezembro de 2021.

2.4.1. Nao serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa
eletrénico, pela ECT (correios), fac-simile, transferéncia eletrbnica, DOC, ordem de
pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo de
inscricdes ou por qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

2.4.1.1 O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua
efetivacdo dentro do periodo de inscri¢oes.

2.4.2 O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores
implicard o cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a
gualquer tempo.

2.4.3. Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto
bancéario gerado no ato da inscricdo e pago até a data limite do encerramento das
inscrigoes.

2.4.4 A efetivacdo da inscricdo somente ocorrerd apos a confirmacéo, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa.

2.4.5. Caso seja detectada falta de informacéo, o candidato devera solicitar a correcao
através do e-mail consultoria@metropolesolucoes.com.br ou pelos telefones (61) 3551-
1192 ou (61) 9917-0777 (WhatsApp), assunto: correcdo de cadastro do candidato e
informar os dados e campos para correcao.

2.4.6. Quanto ao preenchimento dos dados para inscricdo, o candidato devera manter
0s contatos telefénicos e e-mail atualizados para possiveis contatos da Prefeitura
Municipal de Jacarei e da Metropole Solu¢cdes Governamentais.

2.4.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo de
todos os atos e comunicados referentes a este processo seletivo, seja enviado via e-
mail ou publicado nos sites www.metropolesolucoes.com.br e www.jacarei.sp.gov.br.

2.5. E recomendavel ao candidato observar atentamente as informacfes sobre as
funcdes e aplicacéo das provas.

2.5.1. Considera-se inscricao efetivada aquela devidamente paga de acordo com o
estabelecido no item 2.4 deste Capitulo.

2.6 O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfazer
todas as condicbes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e,
consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e
gue o fato seja constatado posteriormente.
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2.7. As informacdes prestadas na ficha de inscricdo sao de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de Jacarei o direito de excluir do Processo
Seletivo aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

2.8. No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatoérios
constantes no item 2.3, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da contratacao,
sob pena de exclusdo do candidato do Processo Seletivo.

2.8.1. Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal de Jacarei ou a Metropole
Solugdes qualquer copia de documento, exceto os documentos de deficiente, conforme
previsto neste edital.

2.8.2 A devolucdo da importancia paga somente ocorrera se o Processo Seletivo ndo
se realizar.

2.9. Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢des:
a) Acessar o site www.metropolesolucoes.com.br
b) Localizar no site o “link” correlato ao Processo Seletivo;

c) Ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de
inscricao;
d) Transmitir os dados da inscrigcao;

e) Imprimir o boleto bancario;

f) Efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscricdo de acordo com o item 2.4
deste Capitulo.

2.10 A Prefeitura Municipal de Jacarei reserva-se no direito de verificar a veracidade
das informacg0des prestadas pelo requerente.

2.10.1 Caso alguma das informacdes seja inveridica, a Prefeitura Municipal de Jacarei
indeferira o pedido, sem prejuizo da ado¢cédo de medidas judiciais cabiveis.

2.10.2. As informacdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade,
podendo a Prefeitura Municipal de Jacarei utiliza-las em qualquer época, no amparo de
seus direitos, bem como nos dos demais candidatos, ndo podendo ser alegada
gualquer espécie de desconhecimento.

2.11. As 12:01 horas (horéario de Brasilia) do Gltimo dia do periodo das inscri¢des,
a ficha de inscrigcdo néo estara mais disponivel no site.

2.12 O descumprimento das instru¢des para inscricdo pela internet implicara a nao
efetivagdo da inscricao.
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2.13 A Prefeitura Municipal de Jacarei e a Metrépole Solu¢cdes Governamentais ndo se
responsabilizam por solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das
linhas de comunicacéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

2.14 O candidato que necessitar de condi¢Oes especiais, inclusive prova braile, prova
ampliada, etc., devera, no periodo das inscri¢cdes, encaminhar por SEDEX a Metrdpole
Solugdes Governamentais solicitacdo contendo nome completo, RG, CPF, telefone(s) e
0S recursos necessarios para a realizacdo da(s) prova(s), indicando, no envelope, o
Processo Seletivo para o qual esta inscrito.

Modelo do envelope (via sedex)

A Metrépole Solucbes Governamentais
A Simplificado n® 017/2021 Prefeitura
Municipal de Jacarei - SP

Funcao:
Participagcdo de Candidato Portador de Deficiéncia

SRTVN Bloco B Centro Empresarial Norte Sala 515/517/519 - Asa Norte, Brasilia -
DF, 70297-400

2.14.1 O candidato que ndo o fizer, durante o periodo das inscricbes e conforme o
estabelecido no Capitulo Ill, ndo tera a sua prova especial preparada ou as condicfes
especiais providenciadas.

2.14.2 O atendimento as condi¢cBes especiais pleiteadas para a realizacdo da(s)
prova(s) ficara sujeito a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

2.15. Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo sera considerada a data da
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

2.16 O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo Il — DA
PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.

Il — DA PARTICIPACAO DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes
sédo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei n°
7.853/1989 ¢é assegurado o direito de inscricao para as funcées em Processo Seletivo,
cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

3.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/1999.

3.3. Em obediéncia ao disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal e aos paragrafos
1° e 2° do Decreto Federal n® 3.298/1999, sera reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) das vagas que surgirem para cada funcéo, durante o prazo de validade do
presente Processo Seletivo.
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3.4. Nao havendo candidatos com deficiéncia aprovados para as vagas reservadas,
estas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observando-se a ordem
de classificacao, para os aprovados.

3.5. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no
Decreto Federal n°® 3.298/1999, particularmente em seu artigo 40, participardo do
Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se
refere ao conteddo das provas e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, paragrafos 1° e 2° deverdo ser
requeridos por escrito durante o periodo de inscri¢des.

3.6 O candidato com deficiéncia, quando da inscricdo, além de observar os
procedimentos descritos no item Il deste Edital, dever& enviar (conforme modelo abaixo
constante na letra “b” deste item) a Metropole Solucdes as seguintes informacdes:

a) Relatério médico (emitido a menos de 01 (um) ano) original ou cépia autenticada
atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsao de adaptacdo da sua prova;

b) Dados pessoais: nome completo, RG e CPF constantes no relatério médico.

Modelo do envelope (via sedex)

A Metropole Solugdes Governamentais
A Simplificado n° 017/2021 Prefeitura
Municipal de Jacarei - SP

Funcéo:
Participacdo de Candidato Portador de Deficiéncia

SRTVN Bloco B Centro Empresarial Norte Sala 515/517/519 - Asa Norte, Brasilia - DF,
70297-400

3.6.1 O tempo para a realizacdo da(s) prova(s) a que os candidatos deficientes serdo
submetidos, desde que requerido justificadamente, podera ser diferente daquele
previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade
apresentado em decorréncia da deficiéncia (artigo 40, 8 2° do Decreto Federal n°
3.298/99).

3.6.2 O candidato com deficiéncia participard do Processo Seletivo em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que tange ao conteiudo e a avaliacdo da
prova.

3.7 O candidato que, no ato da inscricdo, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se
declarar e ndo atender ao solicitado no item 3.6, ndo sera considerado portador de
deficiéncia.

3.8 O candidato inscrito como deficiente, que atender ao disposto neste edital, caso
seja aprovado, sera convocado pela Prefeitura Municipal de Jacarei, em época
oportuna, para pericia médica a fim de verificar a configuracdo e a compatibilidade da
deficiéncia.
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3.9. Nao ocorrendo inscricdo no Processo Seletivo ou aprovacao de candidatos com
deficiéncia sera elaborada somente a Lista de Classificagcdo Definitiva Geral.

3.10. Seré desclassificado do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer a
pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia considerada incompativel com as
atribuicbes da funcdo, mesmo que submetidos e habilitados em quaisquer das etapas
do Processo Seletivo.

3.11. Apos a contratacdo do candidato com deficiéncia, essa condicdo ndo podera ser
arguida para justificar a concessao de readaptacao da funcéo e de aposentadoria por
invalidez.

3.12. Para efeito dos prazos estipulados deste Capitulo sera considerada a data de
postagem na ECT.

3.13. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste
Capitulo ndo serdo conhecidos.

IV — DAS PROVAS

4.1 O Processo Seletivo se realizara através de provas objetivas para todas as
funcBes e de titulos para as funcdes de Professor.

4.2 O candidato que se inscrever para mais de 01 (uma) funcdo devera observar o
disposto no subitem 2.2.1.2.

4.3 A divulgacédo do local e horario das provas deverd ser acompanhada pelo
candidato por meio de Edital de Convocacdo a ser disponibilizado nos sites
www.metropolesolucoes.com.br e www.jacarei.sp.gov.br, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.3.1. Eventualmente, se, por qualquer que seja o0 motivo, 0 nome do candidato nao
constar na Lista de Inscrito para as provas, esse devera entrar com recurso conforme
previsto no item 8.2 deste edital.

4.3.2. Constatada eventual irregularidade na inscri¢cdo, a inclusdo do candidato sera

automaticamente cancelada, sem direito a reclamacgdo, independentemente de
gualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.3.3. O candidato deve comparecer ao local de provas, utilizando mascara para
protecdo ao COVID-19. A mascara deve cobrir totalmente o nariz e a boca do
participante e estar no rosto desde a sua entrada até sua saida do local de provas.

4.4 O candidato somente poderd realizar a(s) prova(s) se o0 mesmo apresentar o
cartdo de confirmacdo na data, horario e local definido, ndo podendo ser alegada
gualquer espécie de desconhecimento. A fim de agilizar sua entrada no local de prova,
evitando aglomeracgdes, o candidato deve ter em maos o documento de identificagéo e
o Cartdo de Confirmacao de Inscrigao.
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4.5 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera
solicitar através do site do e-mail consultoria@metropolesolucoes.com.br ou pelos
telefones (61) 3551 — 1192 ou (61) 99917-0777 (WhatsApp) a corregao de cadastro do
candidato e preencher os dados obrigatorios.

45.1 O candidato que nao atender aos termos do item 4.5 devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omisséo.

4.6 S&o de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus
dados pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue para a realizacao
das provas.

4.7. No dia da realizacdo da prova, caso o candidato queira fazer alguma reclamagéo
ou sugestéo, devera procurar a sala de coordenacédo no local em que estiver realizando
as provas.

4.8. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

a) Ndo comparecer as provas, conforme convocacdo divulgada nos sites
www.metropolesolucoes.com.br e www.jacarei.sp.gov.br seja qual for o motivo
alegado.

b) Apresentar-se fora de local, sala, turma, data e horario estabelecidos no Edital de
Convocacéo;

c) Nao apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do
item 4.13;

d) Ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova (S) sem o
acompanhamento de um fiscal;

e) Estiver, durante a aplicacdo da(s) prova(s), fazendo uso de calculadora, relégio com
calculadora e/ou agenda eletrénica ou similar;

f) Estiver, no local de prova(s), portando qualquer equipamento eletrénico e/ou sonoro
e/ou de comunicacéo ligados;

g) For surpreendido em comunicacado com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou
por escrito, bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo das
provas;

h) Lancar meios ilicitos para a realizagdo das provas;

i) Nao devolver ao fiscal qualquer material de aplicagéo das provas;

J) Estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

k) Durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢cdes estabelecidas neste
Edital;

Praca dos Trés Poderes, 73 - Centro — Jacarei - SP - CEP 12327-170
Fale conosco: 0800 163010


mailto:consultoria@metropolesolucoes.com.br
http://www.metropolesolucoes.com.br/

T el

Prefeitura de Jacarei b ARl
Secretaria de Educagao

[) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) Retirar-se do local de prova (s) antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

Da Prova Objetiva

4.9 A prova objetiva, para todas as funcdes, visa avaliar o grau de conhecimento
tedrico do candidato, necessario ao desempenho da fungéo.

4.10 A prova objetiva, PROVAVELMENTE, sera realizada no dia 19 de dezembro de
2021. Os portdes serao fechados as 07h45min para o 1° periodo, as 11h45min para
0 2° periodo e as 15h45min para o 3° periodo.

4.10.1 A confirmacao da data e local de realizacdo da Prova sera divulgada nos sites
www.metropolesolucoes.com.br e www.jacarei.sp.gov.br, conforme Cronograma deste
Processo Seletivo — Anexo IV.

4.10.2. Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos
ou feriados. O acompanhamento da divulgacédo da data da prova € de responsabilidade
exclusiva do candidato.

4.11 A prova objetiva sera composta de questbes de mdltipla escolha, com 05
alternativas cada uma, e serd elaborada de acordo com o conteudo programéatico
constante do ANEXO II, conforme quadro abaixo:

Qtdade de

Funcao Prova Questoes
Portugués 05
Todas as Funcdes Matematica 05
Conhecimentos Especificos 20

4.12 A duracao da prova objetiva sera de 02 (duas) horas.

4.13 O candidato deverd comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante
do Edital de Convocagéo, com antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto
para seu inicio, munido de:

a) Caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta;

b) Original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade
(RG), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida nos
termos da Lei Federal n°® 9.503/97, Passaporte, Carteiras de ldentidade expedidas
pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

4.13.1 Somente sera admitido na sala ou local de prova (s) o candidato que apresentar
um dos documentos discriminados na alinea “b” do item 4.13 deste Capitulo e desde
gue permita, com clareza, a sua identificagcéo.
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4.13.2 O candidato que nao apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item
4.13 deste Capitulo, ndo fara a (s) prova (s), sendo considerado ausente e eliminado
do Processo Seletivo.

4.13.3. Nao serédo aceitos protocolos, copia dos documentos citados, ainda que
autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos nao
constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.14. Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para
realizacdo da (s) prova (s).

4.15. Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar
apos o horério estabelecido para o seu inicio.

4.16. Durante a (s) prova (s) objetiva (s), ndo serdo permitidas qualquer espécie de
consulta a cédigos, livros, manuais, impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa,
utilizacdo de outro material ndo fornecido pela Metropole Solucdes, de reldgio, telefone
celular ou qualquer equipamento eletronico, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e
oculos de sol.

4.17 O telefone celular e/ou qualquer equipamento eletrbnico, devera ser desligado
antes de entrar no prédio de aplicacdo e, durante a aplicagdo das provas, deverao
permanecer desligados até a saida.

4.18. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o
atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicacdo das provas fora do local, sala,
turma, data e horario pré-estabelecidos.

4.19 O candidato ndo poderad ausentar-se da sala ou local de provas sem o
acompanhamento de um fiscal.

4.20. Em caso de necessidade de amamentacdo durante as provas objetivas a
candidata devera levar um acompanhante maior de idade, devidamente comprovada,
gue ficara em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianca.

4.20.1 Para tanto, a candidata devera solicitar antecipadamente através do e-malil
consultoria@metropolesolucoes.com.br, inserir no assunto: Solicitacdo —
Amamentacao — Processo Seletivo de Jacarei.

4.20.2 A Metropole Solugcbes Governamentais ndo se responsabiliza pela crianga no
caso de a candidata ndo levar o acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua
eliminagéo do processo.

4.20.3. No momento da amamentacédo, a candidata devera ser acompanhada por uma
fiscal, sem a presenca do responséavel pela crianca.

4.20.3.1 A candidata, neste momento, devera fechar seu caderno de prova, se for o
caso, e deixa-lo sobre a carteira.
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4.20.3.2. Nao havera compensacao do tempo de amamentacéo a duracdo da prova da
candidata.

4.20.4. Excetuada a situacao prevista no item 4.20 deste Capitulo, ndo sera permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianca, nas dependéncias do local
de realizacao das provas, podendo ocasionar inclusive a ndo participacéo do candidato
no Processo Seletivo.

4.21. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

4.22. E reservado a Metropole Solucdes Governamentais e a Prefeitura Municipal de
Jacarei, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais e/ou proceder a
coleta de impresséo digital, durante a aplicacédo das provas.

4.23. Na impossibilidade de o candidato realizar o procedimento de coleta de
impresséo digital, esse devera registrar sua assinatura, em campo predeterminado, por
trés vezes.

4.24 O horario de inicio da(s) prova(s) sera(ado) definido(s) em cada sala de aplicacéo,
apos os devidos esclarecimentos sobre sua aplicacéo.

4.25. Para a realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera simultaneamente a
folha de respostas e o caderno de questdes da prova objetiva.

4.25.1 E de responsabilidade do candidato a leitura das instru¢des contidas na folha de
respostas e no caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

4.26 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o
Unico documento valido para a correcdo eletrdnica e devera ser entregue ao fiscal de
sala ao final da prova.

4.26.1 O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com
caneta esferografica de material transparente de tinta de cor azul ou preta, bem como
assinar no campo apropriado, sob pena de desclassificacdo do candidato.

4.26.2. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem
guestdo nado respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma
delas esteja correta.

4.26.3. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou
a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato ou até
mesmo a desclassificacao.

4.26.4. Em hipotese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.
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4.27 O candidato que tenha solicitado fiscal transcritor, provas em braile ou ampliada,
devera indicar os alvéolos a serem preenchidos pelo fiscal designado para tal
finalidade.

4.28 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da(s) prova(s)
objetiva depois de transcorrido 01 (uma) hora de duracgéo, levando consigo somente o
material fornecido para conferéncia da prova objetiva realizada.

4.28.1. Apés o término do prazo previsto para a duragdo da prova, nao sera concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questao da prova objetiva ou
procedendo a transcri¢cdo para a folha de respostas.

4.29. Ao final da prova, o candidato devera entregar a folha de repostas ao fiscal da
sala devidamente assinada, sob pena de desclassificacao.

4.30 Os 03 (trés) ultimos candidatos presentes nas salas de aplicacao da(s) prova(s)
deverdo aguardar o fechamento dos envelopes das provas e demais documentos e
assina-los.

431 O gabarito oficial da prova objetiva ser4d divulgado nos sites

www.metropolesolugdées.com.br e www.jacarei.sp.gov.br, conforme Anexo IV -
Cronograma do Processo Seletivo.

4.32. Para realizagdo da prova devera ser observado, também, o Capitulo V — DO
JULGAMENTO DAS PROVAS E DA HABILITACAO.

Da Prova de Titulos (somente para as funcfes de Professor)

4.33 Todos os candidatos que forem apresentar titulos deverao enviar a documentacao
referente ao item 4.36 no ato da inscricao por meio de Upload.

4.34 A entrega tera como data limite a mesma da inscrigéo.

4.35. Nao havera desclassificacdo do candidato pela ndo apresentacao dos titulos.
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4.36 TITULOS ACADEMICOS

Titulo Valor Comprovante
Unitario
STRICTU SENSU - Titulo de Diploma devidamente registrado ou Ata da
Doutor na Area em que apresentacdo da defesa em tese, ou
concorre ou area relacionada, 10 |declaracéo/certificado de conclusdo de curso
concluido até a data da expedido por instituicdo oficial, em papel
apresentagao dos titulos. timbrado da instituicdo, contendo data,

assinatura e nome do responsavel pelo
documento e reconhecido pelo MEC.

STRICTU SENSU - Titulo de Diploma devidamente registrado ou Ata da
Mestre na é&rea em que apresentacdo da dissertacdo de mestrado, ou
concorre ou em area 10 |declaracéo/certificado de conclusdo de curso
relacionada, concluido até a expedido por instituicdo oficial, em papel
data da apresentacdo dos timbrado da instituicdo, contendo data,
titulos. assinatura e nome do responsavel pelo

documento e reconhecido pelo MEC.

LATO SENSU - Certificado Certificado de Po6s-Graduacao, MBA,
de PoOs-Graduacgdo — duracao Especializagcdo devidamente registrado pelo
minima de 360 horas, na area 2 orgao expedidor, impresso em papel timbrado
em gue concorre ou em area da instituicdo, contendo data, assinatura e
relacionada, concluido até a nome do responsavel pelo documento,
data da apresentacdo dos local/livro de registro e reconhecido pelo MEC.
titulos.

4.37 A pontuacdo maxima da prova de titulos serd de 10 (dez) pontos, podendo o
candidato apresentar apenas um titulo de cada grau de formacdo (Doutorado,
Mestrado ou Pés-Graduacdao lato sensu).

4.38. Serdo analisados apenas os titulos académicos originais que contenham data do
curso, cargas horarias e que seja reconhecida por instituicdo educacional.

4.39. Os titulos referentes a conclusdo de cursos de pdés-graduacdo em nivel de
mestrado ou de doutorado deverdo ser de cursos reconhecidos pela Coordenacgéo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES do Ministério da Educagéao.

4.39.1. Caso o candidato ainda ndo detenha a posse de seu diploma de mestrado e/ou
doutorado, devera apresentar em seu lugar a ata de dissertacéo e a ata de defesa de
tese.
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4.40 O titulo de curso realizado no exterior somente sera considerado valido se o
documento estiver traduzido para o Portugués por tradutor juramentado e em
conformidade com as normas estabelecidas na Resolugcdo n° 01 de 03/04/2001 da
Camara de Educacédo Superior do Conselho Nacional de Educacéo.

4.41. E vedada a pontuacdo de qualquer curso / documento que ndo preencher todas
as condicfes previstas neste capitulo.

4.42. ApO6s o envio dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de
documentos, sob qualquer hipotese ou alegacéo.

4.43. Em hipotese alguma, seréo recebidos titulos apresentados fora do periodo
de inscricdo, local e horéario estabelecidos ou em desacordo com o disposto
neste capitulo.

4.44. Se comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencao
dos titulos constantes da tabela apresentada no Anexo lll, o candidato tera anulada a
respectiva pontuacdo e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do processo
seletivo.

4.45 A analise dos titulos sera feita pela Metrpole Solu¢cdes Governamentais.
V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITA(;AO

5.1 A prova objetiva seré avaliada na escala de 0 a 100 pontos.

5.1.1 A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:

NP = NA x 100
TQ
Onde:
NP = Nota da prova
NA = Numero de acertos
TQ = Total de questdes da prova

5.1.2 A prova objetiva sera de carater eliminatério e classificatério e serdo aprovados
os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

5.1.3 A nota da prova de titulos somente serd considerada para os candidatos
aprovados na prova objetiva.

5.1.4. Os candidatos que obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na prova
objetiva serao eliminados do processo seletivo.

VI — DA PONTUACAO FINAL

6.1 A pontuacado final dos candidatos aprovados sera a soma da nota das provas
realizadas pelo candidato.
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VIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

7.1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuacao
final.

7.2. Em caso de igualdade da pontuacéo final serdo aplicados, sucessivamente, 0s
seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) Com maior idade;

b) Que obtiver maior pontuagéo nas questdes Especificas, se o caso;
¢) Que obtiver maior pontuacao nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) Que obtiver maior pontuacéo nas questées de Matematica.

e) Maior quantidade de participacao em juri.

7.2.1. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenca dos candidatos
envolvidos.

7.3. Os candidatos classificados serdo enumerados, por funcdo, em duas listas, sendo
uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos deficientes
aprovados), se for o caso.

VIl - DOS RECURSOS

8.1 O prazo para interposi¢cao de recurso sera nos prazos previstos no Anexo IV deste
Edital.

8.2. Em caso de interposicéo de recurso, o candidato devera acessar o site durante o
periodo estabelecido no cronograma.

8.2.1. Escolher o tipo de recurso:
a) Da Divulgacéao da Lista de Inscritos;
b) Da divulgacéo dos gabaritos e caderno de prova;

c) Da divulgacéo da Classificacdo / Notas;

8.2.2. Preencher os dados obrigatérios e enviar.

8.2.3. Os recursos deverao ser acompanhados na paginado candidato.
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8.2.4 O recurso especificado no “caput” deste item ndo sera aceito por meio de fac-
simile, e-mail, protocolado, pessoalmente ou por qualquer outro meio, exceto o previsto
neste Capitulo.

8.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de
forma individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera
tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

8.3.1. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse
podera, eventualmente, alterar a nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para
uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo
do candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para habilitacdo.

8.3.2 A deciséo do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito e contra
o0 resultado das diversas etapas do Processo Seletivo sera publicado no site
www.metropolesolucdes.com.br, conforme Cronograma — Anexo IV deste edital.

8.3.3 O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise dos recursos
interpostos e, caso haja anulagéo ou alteracéo de gabarito, as provas serao corrigidas
de acordo com o gabarito oficial definitivo.

8.4 A pontuacado relativa a(s) questdo(fes) anulada(s) serd atribuida a todos os
candidatos presentes na respectiva prova.

8.5. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas do
Processo Seletivo, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

8.6 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana
em suas decisdes, razado pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

8.7 O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido, bem como néo sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentacao
e embasamento, ou aquele que ndo atender as instrucfes constantes no item 8.2.

8.8. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido
de reconsideracao.

8.9. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem
e no prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo
destinado a evento diverso daquele em andamento. O candidato que n&o interpuser
recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias advindas de sua
omissao.

8.10 A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases
deste Processo Seletivo.
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IX — DA CONTRATACAO

9.1. Apdés a homologacdo do resultado final do Processo Seletivo, a Prefeitura
Municipal de Jacarei responsabilizar-se-a pela divulgacdo de acordo com legislacao
municipal vigente.

X - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizacées ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que serd comunicado nos sites www.metropolesolugfes.com.br
e wWww.jacarei.sp.gov.br.

10.2. Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informacdes e
documentos do candidato, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Processo Seletivo e embora tenha obtido aprovacao, levara a sua eliminacdo, sem
direito a recurso, sendo considerados nulos os atos decorrentes da sua inscri¢ao.

10.3 A Metrépole Solugbes ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e
apostilas referentes a este Processo Seletivo.

10.4 O candidato que necessitar atualizar seus dados pessoais e / ou enderecgo
residencial, podera fazé-lo conforme item 2.4.5.1 deste edital, até a data de publicagédo
da homologacdo dos resultados, e ap0s esta data, junto a Prefeitura Municipal de
Jacarei, localizada na Praca dos Trés Poderes, n° 73, Centro | CEP 12.237-170 -
Jacarei — SP.

10.5. Nao serao fornecidas, por telefone ou e-mail, informacdes a respeito de datas e
horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera observar
rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais
publicacbes sera comunicado nos sites www.metropolesolucdes.com.br e
www.jacarei.sp.gov.br.

10.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de Educacdo de Jacarei,
ouvida a Metrépole Solu¢cées Governamentais.

10.7 A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
gualquer tempo, em especial por ocasido da contratacdo, acarretardo a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

10.8 Cabera a Secretaria de Educacdo de Jacarei a homologacdo deste Processo
Seletivo.

10.9 A legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital e
alteracdes posteriores ndo serdo objetos de avaliagdo da(s) prova(s) neste Processo
Seletivo.
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10.10 As informagdes sobre o presente Processo Seletivo serdo prestadas pelo e-mail
consultoria@metropolesolucoes.com.br ou educacao@jacarei.sp.gov.br (colocar no
assunto: Processo Seletivo n°® 017/2021 do Municipio de Jacarei - SP), sendo que
apos a homologacao as informacdes serdo de responsabilidade da Prefeitura
Municipal de Jacarei.

10.11 A Prefeitura Municipal de Jacarei e a Metrépole Solu¢cdes Governamentais se
eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para
comparecimento a qualquer fase deste Processo Seletivo e de documentos/objetos
esquecido ou danificados no local ou sala de prova(s).

10.12 A Prefeitura Municipal de Jacarei e a Metropole Solu¢cdes Governamentais nao
se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) Endereco nao atualizado;
b) Endereco de dificil acesso;

c) Correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.

10.13 A Prefeitura Municipal de Jacarei e a Metropole Solucbes Governamentais néo
emitirdo Declaracdo de Aprovacdo no Processo Seletivo, sendo a prépria publicacdo
documento habil para fins de comprovacao da aprovacao.

10.14 Todas as convocacdes, avisos e resultados referentes a realizacdo deste
Processo Seletivo serdo divulgados nos sites www.metrépolesolucées.com.br e
www.jacarei.sp.gov.br. sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

10.15 Toda mencdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

10.16 Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologacdo e ndo caracterizando
gualquer Obice, é facultada a incineracdo da(s) prova(s) e demais registros escritos,
mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Processo Seletivo, os registros
eletronicos.

10.17 Sem prejuizo das sanc¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura
Municipal de Jacarei podera anular a inscricdo, prova(s) ou contratacdo do candidato,
verificadas falsidades de declaracédo ou irregularidade no Certame.

10.18 O candidato sera considerado desistente e excluido do Processo Seletivo
guando ndo comparecer as convocacdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua
desisténcia por escrito.
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10.19. Salvo as excecgOes previstas no presente edital, durante a realizacdo de
qualquer prova e/ou fase deste Processo Seletivo ndo serd permitida a permanéncia de
acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou realizardo prova e/ou fase
nos locais de aplicagéo, seja qual for o motivo alegado.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Jacarei, 26 de novembro de 2021.

Assinado de forma digital por

MARIA THEREZA MARIA THEREZA FERREIRA
FERREIRA CYRINO:02925803806

CYRINO:02925803806 Dados: 2021.11.26 12:56:09
: -03'00'

MARIA THEREZA FERREIRA CYRINO
Secretéria Municipal de Educacéao
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ANEXO |
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES

AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Atender as criangcas em horarios de entrada e saida do periodo, nos intervalos das aulas,
recreio e refeicdes, na higiene pessoal e na locomocao, sempre que for necessério, nos
horarios estabelecidos pela direcdo, e em projetos da Secretaria Municipal de Educacao;
Manter a organizagédo da sala e higiene dos materiais, brinquedos e equipamentos; Zelar
pela seguranca, bem-estar e higienizacdo das criancas, de acordo com rotinas
estabelecidas; Observar rigorosamente as determinacgdes e informacgdes da direcdo sobre
comportamento e problemas de salde das criancas sob sua responsabilidade, seguindo as
orientacdes das méaes ou responséaveis; Administrar e auxiliar na alimentacao das criancas,
acompanhar e assegurar o éxito da alimentacdo como parte do processo de
desenvolvimento; Proporcionar ambiente e condicdes fisicas adequadas ao sono e repouso
das criancas; Manter a equipe informada sobre as ocorréncias, problemas detectados e
eventuais enfermidades; Comunicar toda e qualquer irregularidade que tiver conhecimento.
Proporcionar atividades para integracdo e desenvolvimento das criancas, tais como
masica, brincadeiras, historias e atividades ludicas e de recreacdo; Recepcionar a
comunidade escolar, pais e visitantes, encaminhando-os a dire¢do; Atender as solicitacdes
de material escolar ou de assisténcia as criancas em suas atividades educativas; Colaborar
com o processo de inclusdo da crianga com necessidades especiais, orientar, proteger e
cuidar para que ela permaneca ou transite com seguranca nos diferentes espacos;
cooperar no processo de integracdo e insercdo desta no ambiente escolar; Ter
comprometimento contra qualquer preconceito ou discriminagédo que venha afetar a crianca
no ambito escolar; Prestar cuidados aos alunos com necessidades educacionais especiais;
Participar das reunides de equipe, do planejamento, execucdo e avaliagdo do projeto
politico pedagégico da unidade escolar; Desenvolver com as criangcas as rotinas de
atividades pedagoégicas sob supervisdo, orientagdo e coordenacdo do professor
responséavel; Participar de cursos de formacdo profissional, sempre que solicitados pela
Secretaria Municipal de Educacao; Executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo.

PROFESSOR DE ARTE

Ministrar aulas com atividades pedagogicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para os alunos, bem como recebé-los com carinho e afeto; elaborar
sequéncias de atividades, atividades permanentes e projetos didaticos visando o
desenvolvimento pleno dos alunos; conhecer a proposta politico- pedagdgica da unidade
escolar que atuar, integrando-se a acdo pedagodgica, como participante ativo na elaboragéo
e execucdo da mesma; acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo pedagoégico
das criancas, através da avaliagdo diagnéstica, avaliagdo de acompanhamento e avaliacdo
continuada; promover atividades pedagoégicas diferenciadas para os alunos que
apresentem necessidade de atencdo especifica; participar ativamente das reunifes de
pais, reunides pedagdgicas, conselhos de classe e cursos de formacédo continuada; realizar
0s planejamentos, registros e relatérios solicitados; conhecer a proposta curricular de Arte
da Rede Municipal de Ensino; Conhecer as diversas linguagens artisticas e articulacéo
entre elas (gestual, visual, sonora, corporal e verbal); Compreender, ampliar e construir
conceitos sobre as linguagens da arte a partir dos saberes estéticos, artisticos e culturais,
tais como: historia da arte, praticas culturais e relagbes entre a arte e sociedade e o fazer
artistico; trabalhar a intertextualidade e a interdisciplinaridade relacionando as diferentes
formas de arte (artes visuais, musica, teatro e danga) as demais areas de conhecimento;
Compreender a aula de arte como processo dinamico um ato comunicativo dialégico, ético
e estético e como espaco de constituicdo de seres humanos dotados de autonomia,
sensibilidade, criticidade e inventividade, realizar outras atividades correlatas com a funcao.
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PROFESSOR DE ATENDIMENTO EDUCACAO ESPECIAL

Realizar o atendimento educacional especializado aos alunos com deficiéncia, transtornos
globais de desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo; Promover as condi¢des
para a inclusdo dos alunos com necessidades especiais em todas as atividades da escola;
Informar a comunidade escolar acerca da legislagdo e normas educacionais vigentes que
assegurem a inclusdo educacional; Realizar avaliagdo inicial (observagdo e registro no
plano individual do AEE), manter avaliacdo continua com relatério pedagdgico descritivo,
conforme a organizacdo da Educacdo Infantil e Ensino fundamental/EJA relacionado no
Plano do AEE e socializar em reunido de pais; Planejar os atendimentos e manter os
registros atualizados e em local acessivel em todas as Unidades Escolares conforme
orientagbes da Supervisdo da Educacao Especial e Equipe Gestora da Unidade Escolar;
Elaborar e executar o Plano Individual do AEE, contemplando: a identificacdo das
habilidades e necessidades educacionais especificas; a definicdo e a organizacdo das
estratégias, servicos e recursos pedagogicos e de acessibilidade; o cronograma do
atendimento e a carga horaria, (individual ou em pequenos grupos) em consonancia com o
Projeto Politico Pedagdgico da(s) escola de sua atuacdo; Orientar o professor (Sala
Regular, Artes e Educacdo Fisica) e estagiario com o acompanhamento da Orientacdo
Pedagogica na confeccdo e adequacdo de materiais pedagdgicos acessiveis, bem como
confeccionar seu préprio material considerando em todas as situacbes as necessidades
educacionais especificas dos alunos a partir dos objetivos e atividades propostas no
planejamento da sala regular; Orientar os professores da sala regular sobre as Tecnologias
Assistivas (T.As) para favorecer o aluno no aprendizado possibilitando adequacdes
especificas para cada caso, com acompanhamento da Orientacdo Pedagodgica; Garantir
um dialogo com o professor do ensino regular construindo estratégias pedagogicas que
promovam o desenvolvimento integral (cognitivo, emocional, cultural e social) com
autonomia e participacao do aluno.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Ministrar aulas com atividades pedagogicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas aos alunos, bem como recebé-los com carinho e afeto; conhecer a proposta
politico — pedagdgico da unidade escolar que atuar, integrando-se a acdo pedagdgica,
como participante ativo na elaboracdo e execucdo da mesma; promover atividades
pedagogicas diferenciadas aos alunos que apresentem necessidade de atencdo especifica,;
participar ativamente das reunides de pais, reunides pedagdgicas, conselhos de classe e
cursos de capacitagdo; conhecer e adequar-se a realidade da comunidade, explorando os
conteldos culturais relacionados as praticas corporais; demonstrar atitude critica-reflexiva
perante a producdo de conhecimento de area, visando o aprimoramento constante de seu
trabalho no ambito da Educacdo Fisica Escolar; reconhecer aspectos bioldgicos,
neurocomportamentais e sociais aplicaveis em situa¢des didaticas, que permitam trabalhar
a Educacdo Fisica na perspectiva do curriculo; conhecer os fundamentos tedrico-
metodolégicos da Proposta Curricular de Educacédo Fisica, a fim de subsidiar a reflexao
constante sobre a propria pratica pedagodgica; identificar estratégias de ensino que
favorecam a criatividade e a autonomia do aluno; identificar instrumentos que possibilitem a
coleta de informacdes sobre o patrimonio cultural da comunidade, visando um diagnostico
da realidade com vistas ao planejamento de ensino; identificar as diferentes classificacdes
dos jogos, esportes, dancas, lutas e ginasticas e 0s elementos que as caracterizam;
reconhecer os fundamentos das diversas func¢des atribuidas as préticas corporais (lazer,
educacao, melhoria da aptidéo fisica e trabalho); identificar a organizacédo das diferentes
manifestagbes ritmo-expressivas presente na sociedade; participar ativamente das
reunides de pais, reunides pedagodgicas, conselhos de classe, cursos de capacitacao e
eventos cumprindo o calendario escolar vigente; realizar os planejamentos, registros e
relatérios solicitados; realizar outras atividades correlatas com a funcao.
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PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL

Ministrar aulas com atividades pedagOgicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas para as criancas, bem como recebé-la com carinho e afeto; elaborar:
sequencias didéaticas, atividades permanentes e projetos pedagdgicos visando o
desenvolvimento pleno das criancas; conhecer a proposta politico-pedagdgica da Unidade
Escolar que atuar, integrando-se a acao pedagdgica, como participante ativo na elaboracéo
e execucdo da mesma; acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo de
aprendizagem das criancas, através da avaliacdo diagnéstica, avaliacdo de
acompanhamento e avaliacdo de fechamento; promover atividades pedagdgicas
diferenciadas para as criangcas que apresentarem necessidade de atencdo especifica;
participar ativamente das reunides de pais, reunides pedagogicas, conselhos de classe,
cursos de capacitacdo e eventos cumprindo o calendario escolar vigente; realizar os
planejamentos, registros e relatorios solicitados; realizar outras atividades correlatas com a
funcgéo.

PROFESSOR DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Ministrar aulas com atividades pedagdgicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas aos alunos, bem como recebé-los com carinho e afeto; elaborar sequencias
didaticas, atividades permanentes e projetos pedagdgicos visando o desenvolvimento
pleno dos mesmos; conhecer a proposta politico-pedagdgica da Unidade Escolar que
atuar, integrando-se a acao pedagogica, como participante ativo na elaboracéo e execucédo
da mesma; acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo de aprendizagem dos
alunos, através da avaliacdo diagndstica, avaliacdo de acompanhamento e avaliacdo de
fechamento; promover atividades pedagdgicas diferenciadas para quem apresentar
necessidade de atencdo especifica; participar ativamente das reunifes de pais, reuniées
pedagogicas, conselhos de classe, cursos de capacitacdo e eventos cumprindo o
calendario escolar vigente; realizar os planejamentos, registros e relatérios solicitados;
realizar outras atividades correlatas com a funcao.

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL

Ministrar aulas com atividades pedagogicas planejadas, propiciando aprendizagens
significativas aos alunos, bem como recebé-los com carinho e afeto; elaborar sequencias
didaticas, atividades permanentes e projetos pedagdgicos visando o desenvolvimento
pleno dos mesmos; conhecer a proposta politico-pedagégica da Unidade Escolar que
atuar, integrando-se a acdo pedagogica, como participante ativo na elaboragéo e execucéo
da mesma; acompanhar e avaliar o desenvolvimento do processo de aprendizagem dos
alunos, através da avaliacdo diagnéstica, avaliacdo de acompanhamento e avaliacdo de
fechamento; promover atividades pedagdgicas diferenciadas para quem apresentar
necessidade de atencao especifica; participar ativamente das reunibes de pais, reunides
pedagogicas, conselhos de classe, cursos de capacitacdo e eventos cumprindo o
calendario escolar vigente; realizar os planejamentos, registros e relatérios solicitados;
realizar outras atividades correlatas com a funcao.
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO — CARGO PROFESSOR

CONHECIMENTOS GERAIS:

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Textos, ortografia, acentuacéo, pontuacao,

concordancia verbal e nominal.

MATEMATICA: Raciocinio Légico: 1 Conceitos bésicos de raciocinio ldgico:

proposicdes; valores l6gicos das proposicdes; sentencas abertas; numero de linhas da
tabela verdade; proposicdes simples; proposicoes compostas; proposicoes
equivalentes. Numeros naturais e opera¢cdes com numeros naturais. Resolucdo de
Problemas. Porcentagem no contexto diério. Diferentes representacdes de célculos de
numero decimal (fracionaria e decimal) no contexto diario. Espaco e forma no contexto
diario. Medidas de comprimento, capacidade e massa. Calculo de distancias no

contexto diario.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Professor de Arte

e Lei Federal n°® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.

e Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

e Lei Municipal n° 5.954/2005 - Plano Municipal de Educacdo do Municipio de
Jacarei.

e Lei Complementar n°® 83/2015 - Estatuto, Plano de Carreira e remuneracao do
Magistério do Municipio de Jacarei.

e Nova BNCC: Base Nacional Comum Curricular:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI _EF 110518 versaofinal
__ site.pdf

e BARBIERI, Stela. Interagfes: Onde estd a arte na infancia? Sao Paulo: Editora
Blucher, 2012.
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BARBOSA, Ana Mae. Inquietacbes e mudangas no ensino da arte. Sao Paulo:
Cortez, 2007.

HERNANDEZ, Fernando. Cultura visual, mudanc¢a educativa e projeto de trabalho.
Porto Alegre: ArtMed, 2000.

IAVELBERG, Rosa. O desenho cultivado da crianca: pratica e formacédo de
educadores. Sao Paulo: Editora Zouk, 2008.

MARQUES, Isabel A. Ensino da danca hoje: textos e contextos. 6. ed. Sdo Paulo:
Cortez, 2011.

SCHAFER, Murray. O ouvido pensante. 2° ed. Sdo Paulo: Editora da UNESP.
SPOLIN, Viola. Jogos teatrais na sala de aula — o livro do professor. Sdo Paulo:
Editora Perspectiva, 2012.

BACICH, Lilian; MORAN, José. Metodologias ativas para uma educacgdo
inovadora: uma abordagem tedérico-pratica. Penso Editora, 2018.

MORAN, José Manuel. Novas tecnologias e mediacdo pedagdgica. Papirus
Editora, 2000.

BACICH, Lilian; NETO, Adolfo Tanzi; DE MELLO TREVISANI, Fernando. Ensino
hibrido: personalizacéo e tecnologia na educagéo. Penso Editora, 2015.

DA SILVA MARTINS, Olga Aparecida; DA SILVA, Marilene Rosa;, DE SOUZA
ALMEIDA, Vinicius. Sala de Aula Invertida: Uma metodologia Ativa na

Aprendizagem. Ensino em Perspectivas, v. 2, n. 2, p. 1-5, 2021.

Professor de Atendimento a Educacao Especial

Lei Federal n°® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

Lei Federal N° 13.146/2015 - Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005. Regulamenta a Lei no 10.436, de
24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras, e 0
art. 18 da Lei no 10.098, de 19 de dezembro de 2000.

Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Lei Municipal n°® 5.954/2005 - Plano Municipal de Educag¢do do Municipio de
Jacarei.
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Lei Complementar n°® 83/2015 - Estatuto, Plano de Carreira e remuneracdo do
Magistério do Municipio de Jacarei.

Nova BNCC: Base Nacional Comum Curricular:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF 110518 versaofinal
_site.pdf

BRASIL. Coordenadoria Nacional para Integracdo da Pessoa Portadora de
Deficiéncia: Acessibilidade. Brasilia: Secretaria Especial dos Direitos Humanos,
2005.

BRASIL. Ministério da Educacao. Direito a Educacéo: Subsidios para gestao dos
Sistemas educacionais/orientacées gerais e marcos legais. Brasilia: Secretaria de
Educacao Especial. 2004.

BRASIL. Ministério da Educacéo. Diretrizes nacionais para a educacao especial
na Educacédo Bésica. Brasilia: Secretaria de Educacédo Especial. 2001.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Educacao Inclusiva: Atendimento Educacional
BRASIL. Ministério da Educacdo. Saberes e Praticas da Inclusdo - Ensino
Fundamental. Brasilia: Secretaria de Educacao Especial. 2005.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Saberes e Praticas da Inclusdo - Educacéo
Infantil. Brasilia: Secretaria de Educacéo Especial. 2005.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacdo Especial. Politica
Nacional de Educacao Especial. Brasilia: MEC/SEESP, 1994.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér . Inclusdo escolar: O que é? Por qué? Como
fazer? Sao Paulo: Moderna, 2003. - (Colecao cotidiano escolar).

MIRANDA, T. G.; GALVAO FILHO, T. A. (Org.). O professor e a educacio
inclusiva: formacéo, préticas e lugares. Salvador: EDUFBA, 491 p., 2012.
NUNES, C., Madureira, I., (2015) Desenho Universal para a Aprendizagem:
Construindo praticas pedagdgicas inclusivas, Da Investigacdo as Praticas, 5(2),
126 - 143.

Plano de desenvolvimento individual para o atendimento educacional
especializado / Rosimar Bortolini Poker ... [et al]. — Sé&o Paulo: Cultura
Académica ; Marilia : Oficina Universitaria, 2013.

SUPLINO, Maryse. Curriculo Funcional Natural. Guia pratico para a educacao na
area de autismo e deficiéncia mental. Brasilia.2005
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e BACICH, Lilian; MORAN, José. Metodologias ativas para uma educacao
inovadora: uma abordagem tedrico-pratica. Penso Editora, 2018.

¢ MORAN, José Manuel. Novas tecnologias e mediacdo pedagdgica. Papirus
Editora, 2000.

e BACICH, Lilian; NETO, Adolfo Tanzi; DE MELLO TREVISANI, Fernando. Ensino
hibrido: personalizagéo e tecnologia na educac¢éo. Penso Editora, 2015.

e DA SILVA MARTINS, Olga Aparecida; DA SILVA, Marilene Rosa; DE SOUZA
ALMEIDA, Vinicius. Sala de Aula Invertida: Uma metodologia Ativa na
Aprendizagem. Ensino em Perspectivas, v. 2, n. 2, p. 1-5, 2021.

Professor de Educacao de Jovens e Adultos

e Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Capitulo lll — Da
Educacao, Da Cultura e do Desporto. Secéo | — Da Educacéo.

e Lei Federal n®9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional.

e Lei Federal n°® 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

e Lei Municipal n°® 5.954/2005 - Plano Municipal de Educacdo do Municipio de
Jacarei.

e Lei Complementar n°® 83/2015 - Estatuto, Plano de Carreira e remuneragéo do
Magistério do Municipio de Jacarei.

¢ Nova BNCC: Base Nacional Comum Curricular:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF 110518 versaofinal
_site .pdf.

e Resolugdo CNE/ CEB n°3/2010 - Instituiu Diretrizes Operacionais para a EJA.

e Brasil, Ministério da Educacdo (2000) Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao de Jovens e Adultos Brasilia. MEC/SEF/COEJA.

e Declaracdo de Hamburgo sobre Educacdo de Adultos, 52 Conferéncia
Internacional sobre Educacao de Jovens e Adultos. Hamburgo, Julho, 1997.

e ARROYO, Miguel G. Educacédo de jovens e adultos em tempos de exclusao.
Alfabetizacao e Cidadania (Sao Paulo), Sao Paulo, 2001.

e BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é método Paulo Freire. Sdo Paulo:
Brasiliense,1981.

¢ FREIRE, Paulo. Pedagogia do Oprimido. Sado Paulo: Paz e Terra, 2011.
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FREIRE, Paulo. Educacao e Mudanca. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1981.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica
educativa. Sao Paulo: Paz e Terra, 2004.

FREIRE, Paulo. Educar para transformar: fotobiografia / Carlos Rodrigues
Brandao. S&o Paulo: Mercado Cultural, 2005

GALLO, S.. Transversalidade e Educacdo: pensando uma educacdo n&o
disciplinar. O sentido da escola, 2000.

HERNANDEZ, Fernando. Transgressao e mudanca na educacao: os projetos de
trabalho. Armed: Porto Alegre, 1998.

KHOL, Marta de Oliveira. Jovens e Adultos como sujeito de conhecimento e
aprendizagem. Revista Brasileira de Educac¢éo, n°12, 1999.

PERRENOUD, Philippe. 10 Novas competéncias para ensinar. Porto Alegre:
Artmed, 2000.

BACICH, Lilian; MORAN, José. Metodologias ativas para uma educacgdo
inovadora: uma abordagem tedrico-pratica. Penso Editora, 2018.

MORAN, José Manuel. Novas tecnologias e mediacdo pedagdgica. Papirus
Editora, 2000.

BACICH, Lilian; NETO, Adolfo Tanzi; DE MELLO TREVISANI, Fernando. Ensino
hibrido: personalizacéo e tecnologia na educagéo. Penso Editora, 2015.

DA SILVA MARTINS, Olga Aparecida; DA SILVA, Marilene Rosa; DE SOUZA
ALMEIDA, Vinicius. Sala de Aula Invertida: Uma metodologia Ativa na
Aprendizagem. Ensino em Perspectivas, v. 2, n. 2, p. 1-5, 2021.

Professor de Educacdo Fisica

Lei n® 9394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

Lei n® 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Lei n® 5.954/2005 - Plano Municipal de Educacdo do Municipio de Jacarei.

Lei Complementar n°® 83/2015 - Estatuto, Plano de Carreira e remuneragao do
Magistério do Municipio de Jacarei.

Nova BNCC: Base Nacional Comum Curricular:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF 110518 versaofinal

_site.pdf.
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CORSINO, Luciano Nascimento; AUAD, Daniela. O professor diante das relacdes
de género na educacéo fisica escolar. Sao Paulo: Cortez, 2012.

DAOLIO, Jocimar. Da cultura do corpo. 13. ed. Campinas-SP: Papirus, 2010. CRE
Mario Covas.

DARIDO, S. C. Educagéo Fisica na Escola: questdes e reflexdes. Séo Paulo:
Guanabara Koogan, 2003.

DARIDO, S. C.; RANGEL, I.C.A. Educacéo Fisica na escola: implicacdes para a
Pratica pedagdgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.
Desenvolvimentista. Sao Paulo: EPU/USP, 1998 e escrita. S&o Paulo. Phorte,
2002.

KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogo, brinquedo, brincadeira e a educacédo. 13.
ed., Sao Paulo: Cortez, 2010.rtez, 2010.

STIGGER, Marco Paulo. Educacdo Fisica, esporte e diversidade. Campinas:
Autores Associados, 2005. CRE Mario Covas 15.

BACICH, Lilian; MORAN, José. Metodologias ativas para uma educacéo
inovadora: uma abordagem teérico-pratica. Penso Editora, 2018.

MORAN, José Manuel. Novas tecnologias e mediacdo pedagodgica. Papirus
Editora, 2000.

BACICH, Lilian; NETO, Adolfo Tanzi; DE MELLO TREVISANI, Fernando. Ensino
hibrido: personalizacéo e tecnologia na educac¢éo. Penso Editora, 2015.

DA SILVA MARTINS, Olga Aparecida; DA SILVA, Marilene Rosa; DE SOUZA
ALMEIDA, Vinicius. Sala de Aula Invertida: Uma metodologia Ativa na

Aprendizagem. Ensino em Perspectivas, v. 2, n. 2, p. 1-5, 2021.

Professor de Educacdo Infantil

Lei Federal n°® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

Lei Federal n°® 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Lei Municipal n° 5.954/2005 - Plano Municipal de Educacdo do Municipio de
Jacarei.

Lei Complementar n°® 83/2015 - Estatuto, Plano de Carreira e remuneragao do
Magistério do Municipio de Jacarei.
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Nova BNCC: Base Nacional Comum Curricular:

http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF 110518 versaofinal

_site .pdf.

MEC. Campos de Experiéncias — Efetivando direitos e aprendizagens na
Educacao Infantil/ 2018.

MEC. Diretrizes Curriculares da Educagéao Infantil/ 2009.

BRASIL. Ministério da Educacdo e do Desporto. Secretaria de Educacéo
Fundamental. Referencial curricular nacional para a educagéo infantil / Ministério
da Educacado e do Desporto, Secretaria de Educacdo Fundamental. — Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

AUGUSTO, Silvana de Oliveira. A experiéncia de aprender na Educagao Infantil.

Novas diretrizes para a Educacéao Infantil. Salto para o Futuro, Ano XXIll, Boletim
9, paginas 9-28, Junho, 2013.

BARBIERI, Stela. Interagfes: Onde esta a arte na infancia? Sao Paulo: Editora
Blucher, 2012.

BASSEDAS, Eulalia; HUGUET, Teresa; SOLE, Isabel, Aprender e Ensinar na
Educacao Infantil.

DERDYK, Edith. Formas de Pensar o Desenho: Desenvolvimento do grafismo
infantil. Sdo Paulo: Scipione, 2008.

EDWARDS, Carolyn; FORMAN, George; GANDINI, Lella. As Cem Linguagens da
Crianca: Volumes 1 e 2 — Porto Alegre: Artmed, 1999.

EYER, D. W; MENA, J.G. O cuidado com bebés e criancas pequenas na creche:
um curriculo de educacao e cuidados baseados em relacdes qualificadas. Porto
Alegre: AMGH, 2014.

FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre Alfabetizacdo. S&o Paulo: Cortez, 1996.
FERREIRO, E; TEBEROSKY, A. Psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre:
ArtMed, 1999.

FREIRE, Paulo. Professora sim, Tia ndo. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2012.

FOCHI, P. Afinal, o que os bebés fazem no bercario? Comunicagéo, autonomia e

saber-fazer de bebés um contexto de vida coletiva. Porto Alegre: Penso, 2015.
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GANDINI, Lella. A escola inteira como atelié: reflexbes de Carla Rinaldi. In:
GANDINI, Lella (Orgs.) et al. O papel do atelié na educagéao infantil: a inspiracao
de Reggio Emilia. Porto Alegre: Penso, 2019.

GOLDSCHMIED, Elinor; JACKSON, Sonia. Educacéo Infantil de 0 a 3 anos. Porto
Alegre: Editora Artes Médicas, 2008.

HOFFMANN, Jussara, Avaliagdo na pré-escola: Um olhar sensivel e reflexivo
sobre a crianga Ed. Mediacéo, 2012.

HORN, Maria da Graga Souza. Sabores, Cores, Sons, Aromas — A organizacao
dos espacos na Educacao Infantil. Ed. Artmed, 2004.

LERNER, D. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessério. Porto
Alegre: Artmed, 2002.

LERNER, Délia; SADOVSKY, Patricia. O sistema de numeracdo: um problema
didatico. In: PARRA, Cecilia; SAIZ, Irma (Org.). Didatica da Matematica: reflexées
psicopedagogias. Porto Alegre: Artmed, 1996.

MOYSES, Lucia. Aplicacdes de Vygotsky & educacdo matemaética. S&o Paulo:
Papirus, 1997.

OLIVEIRA, Zilma de M. Ramos. A Crianca e seu desenvolvimento: perspectivas
para se discutir a Educacao Infantil: Ed. Cortez: Sdo Paulo, 2008.

ORTIZ, Cisele; CARVALHO, Maria Teresa Venceslau de. Interacfes: ser
professor de bebés - cuidar, educar e brincar, uma Unica acdo. Colecéo
interacOes; Editora Edgard Bluche Ltda, Sado Paulo, Bluche, 2012.

RINALDI, Carla. Dialogos com Reggio Emilia. Ed. Paz e Terra. Sdo Paulo, 2012.
SOLE, I. ET Al Aprender e Ensinar na Educacio Infantil. Porto Alegre:
ArtMed,1999.

STOCCO, Smole Katia; DINIZ, Maria Ignes; CANDIDO Patricia, Brincadeiras
Infantis nas Aulas de Matematica. Matematica de 0 a 6 — Volume 1. Porto Alegre:
Ed. Artmed, 2000.

ZABALZA, Miguel A., Qualidade em Educacéo Infantil.Porto Alegre: Ed. Artmed,
1998.

BACICH, Lilian; MORAN, José. Metodologias ativas para uma educacgéo
inovadora: uma abordagem tedrico-pratica. Penso Editora, 2018.

Praca dos Trés Poderes, 73 - Centro — Jacarei - SP - CEP 12327-170
Fale conosco: 0800 163010



ATl

Prefeitura de Jacarei S
Secretaria de Educagao

MORAN, José Manuel. Novas tecnologias e mediacdo pedagdgica. Papirus
Editora, 2000.

BACICH, Lilian; NETO, Adolfo Tanzi; DE MELLO TREVISANI, Fernando. Ensino
hibrido: personalizagéo e tecnologia na educac¢éo. Penso Editora, 2015.

DA SILVA MARTINS, Olga Aparecida; DA SILVA, Marilene Rosa;, DE SOUZA
ALMEIDA, Vinicius. Sala de Aula Invertida: Uma metodologia Ativa na

Aprendizagem. Ensino em Perspectivas, v. 2, n. 2, p. 1-5, 2021.

Professor de Ensino Fundamental

Lei Federal n°® 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional.

Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Lei Municipal n°® 5.954/2005 - Plano Municipal de Educacdo do Municipio de
Jacarei.

Lei Complementar n°® 83/2015 - Estatuto, Plano de Carreira e remuneracdo do
Magistério do Municipio de Jacarei.

Nova BNCC: Base Nacional Comum Curricular:
http://basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI_EF 110518 versaofinal
_site.pdf.

DOLZ, Joaquim & SCHNEUWLY, Bernard. Géneros e progressao em expressao
oral e escrita Elementos para reflexdes sobre uma experiéncia suica (francofona).
In: Géneros orais e escritos na escola. Trad. Roxane Rojo e Glais Sales Cordeiro.
Campinas: Mercado de Letras, 2004.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica
educativa. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1999.

ERREIRO, E. e TEBEROSKY, A. Psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre:
Artes Médicas, 1985.

FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre Alfabetizacdo. S&o Paulo: Cortez, 1996.
KAMII, Constance. A crianca e o numero. Campinas, SP: Papirus, 1990.
LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessério. Porto
Alegre: Artmed, 2007.

LERNER, Délia; SADOVSKY, Patricia. O sistema de numeragdo: um problema
didatico. Porto Alegre: Artmed, 1996.
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MARCUSCHI, Luiz Antdnio. Producdo Textual, Andlise de Géneros e
Compreensédo. Sao Paulo: Parabola Editorial, 2008.

MORAIS, Artur Gomes. Ortografia: ensinar e aprender. S&o Paulo: Atica, 2003.
PARRA, Cecilia; SAIZ, Irma (Orgs). Didatica da Matematica. Porto Alegre.
Artmed, 1996.

SMOLE, Kaétia Stocco; DINIZ, Maria Ignez (Orgs). Ler, escrever e resolver
problemas. Porto Alegre. Artmed, 2001

SOARES, Magda. Letramento: um tema em trés géneros. 2. ed. Belo Horizonte:
Auténtica 2013.

WEISZ, T. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 1999.
BACICH, Lilian; MORAN, José. Metodologias ativas para uma educacao
inovadora: uma abordagem tedérico-pratica. Penso Editora, 2018.

MORAN, José Manuel. Novas tecnologias e mediacdo pedagodgica. Papirus
Editora, 2000.

BACICH, Lilian; NETO, Adolfo Tanzi; DE MELLO TREVISANI, Fernando. Ensino
hibrido: personalizacéo e tecnologia na educacéo. Penso Editora, 2015.

DA SILVA MARTINS, Olga Aparecida; DA SILVA, Marilene Rosa;, DE SOUZA
ALMEIDA, Vinicius. Sala de Aula Invertida: Uma metodologia Ativa na

Aprendizagem. Ensino em Perspectivas, v. 2, n. 2, p. 1-5, 2021.
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CONTEUDO PROGRAMATICO — AGENTE DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL — ADI

CONHECIMENTOS GERAIS:

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Textos, ortografia, acentuacéo, pontuacgao,

concordancia verbal e nominal.

MATEMATICA: Raciocinio Légico: 1 Conceitos basicos de raciocinio légico:

proposicdes; valores logicos das proposi¢ces; sentencas abertas; numero de linhas da
tabela verdade; Numeros naturais e operacfes com numeros naturais. Resolucdo de
Problemas. Porcentagem no contexto diario. Diferentes representacdes de calculos de
numero decimal (fracionaria e decimal) no contexto diario. Espaco e forma no contexto
diario. Medidas de comprimento, capacidade e massa. Calculo de distancias no contexto

diério.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

e Lei Federal n®9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional.

e Lei Federal n°® 8.069/1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente.

e Lei Federal N° 13.146/2015 - Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com

e Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia):
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/|13146.htm

e Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005. Regulamenta a Lei no 10.436, de
24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - Libras, e 0
art. 18 da Lei no 10.098, de 19 de dezembro de 2000:
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2005/decreto/d5626.htm

e Diversa Educacéao Inclusiva: https://diversa.org.br/educacao-inclusiva/

e Saberes e Praticas da Incluséo:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/introducao.pdf

e Nog0Oes de primeiros socorros para a Educacéao Infantil/ Escolas.

e BNCC da Educacéo Infantil: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/abase/

e DCNEI: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/diretrizescurriculares 2012.pdf
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Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos fundamentais
das criancas / Maria Malta Campos e Fulvia Rosemberg. — 6.ed. Brasilia: MEC,
SEB, 2009: http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/direitosfundamentais. pdf
Manual da Creche de Jacarei: https://educajacarei.com.br/wp-
content/uploads/2021/02/MANUAL-DE-CRECHES-08-de-02-de-2021.pdf
Educacéo infantil e praticas promotoras de igualdade racial / [coordenacgdo geral
Hédio Silva Jr., Maria Aparecida Silva Bento, Silvia Pereira de Carvalho]. Séao
Paulo. Centro de Estudos das Relacdes de Trabalho e Desigualdades - CEERT:
Instituto Avisa 14 - Formacdo Continuada de Educadores, 2012:
https://www.avisala.org.br/wp-
content/uploads/2015/06/revistadeeducacaoinfantil_2012.pdf

Diretrizes em acdo Qualidade no dia a dia da Educacdo Infantil:

http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=3294

1-educ-infantil-diretrizes-em-acao-pdf&category slug=janeiro-2016-pdf&Iltemid=30192

https://avisala.org.br/wp-content/uploads/2015/06/diretrizesemacao.pdf
Conexfes. A poética das criancas de 0 a 3 anos e a Arte Contemporanea:
https://avisala.org.br/wp-content/uploads/2017/09/Livro-
Conex%C3%B5es_Livro.pdf

Brinquedos e Brincadeiras de creche- Manual de Orientacdo pedagodgica —
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=1
245 1-publicacao-brinquedo-e-brincadeiras-completa-pdf&category_slug=janeiro-
2013-pdf&ltemid=30192

Programa Educacao Infantil Brincarr, pensar e expressar-se:
https://avisala.org.br/wp-content/uploads/2018/11/PEI-Brincar-pensar-e-expressar-
se.pdf

Programa Educacao Infantil Cuidados, saude e bem-estar:
https://avisala.org.br/wp-content/uploads/2018/11/PEI-Cuidadossaude-e-bem-
estar.pdf

Bem — vindo, Mundo! Criancga, cultura e Formacao de Educadores- Silva Pereira
de Carvalho: https://books.google.com.br/books?id=r9JSgYIHF- gC&printsec=fro

ntcover&hl=pt-BR&source=gbs_ge_summary_r&cad=0#v=onepage&q&f=false
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Dialogos do brincar  #15: o] brincar com a palavra -
https://territoriodobrincar.com.br/biblioteca-cat/dialogos-do-brincar-15-o-brincar-
com-palavra/Dialogos do brincar #14: o brincar e a saude integral infantil:
https://territoriodobrincar.com.br/biblioteca-cat/dialogos-do-brincar/dialogos-do-
brincar-14-o-brincar-e-saude-integral-infantil-com-ricardo-ghelman/
Videoconferéncia #7: o brincar na diferenca: um olhar para as criancas
com deficiéncia: https://territoriodobrincar.com.br/videos/videoconferencia-7-o-
brincar-na-diferenca-um-olhar-para-as-criancas-com-deficiencia/

Estresse Toxico: O estresse toxico pode ter impactos negativos tanto para as
criangcas quanto para os adultos, prejudicando a capacidade de serem o0s
melhores cuidadores que poderiam ser. Produzido pelo Center on the Developing
Child, da Universidade de Harvard, este video explica, de maneira simples e
visual, 0 que € o0 estresse téxico, quais sao seus efeitos sobre a nossa saude e
bem-estar, como ele impacta o desenvolvimento infantil e o que pode ser feito
para tratd-lo. Link: https://www.fmcsv.org.br/pt-BR/biblioteca/como-estresse-
toxico-nos-afeta-podemos-fazer-respeito/

Plano Nacional pela Primeira Infancia: O Plano Nacional pela Primeira Infancia
(PNPI) € um documento politico e técnico que orienta decisfes, investimentos e
acOes de protecdo e de promocédo dos direitos das criancas na primeira infancia.
O foco nos primeiros seis anos é coerente com o relevante significado desse
periodo no conjunto da vida humana e € a forma de assegurar os direitos da
crianca com a necessaria especificidade e com a prioridade que lhe atribui a
Constituicao Federal (art. 227). http://primeirainfancia.org.br/wp-
content/uploads/2020/10/PNPI.pdf

BACICH, Lilian; MORAN, José. Metodologias ativas para uma educagdo

inovadora: uma abordagem  tedrico-pratica. Penso  Editora, 2018.
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ANEXO IV
CRONOGRAMA

PROCEDIMENTO

DATAS

Publicacéo do Edital

26/11/2021

Periodo de Inscri¢cdes e prazo para emissao
do boleto, inclusive 22 via.

Das 08h00min do dia 27/11/2021 as
12h00min do dia 07/12/2021

Término do Prazo do Periodo de Inscricdo e
disponibilizacao do boleto (inclusive 22 via)

As 12h00min
do dia 07/12/2021

Data limite para pagamento das inscricées 07/12/2021
Dlvul_gac;ao da Relacdo de Candidatos 14/12/2021
Inscritos

PraZ(_) de Recurs_os com relacdo aos 15/12/2021
candidatos Inscritos

Divulgagéo da Retificagdo da Relagéo dos

Candidatos Inscritos (se houver) e Indicagéo 17/12/2021
do Local e Horério da realizacdo das Provas

Realizac&o das Provas Objetivas 19/12/2021
Divulgacéo de Gabarito das Provas 19/12/2021

Prazo de Recursos com relacdo ao Gabarito
das Provas Objetivas

20 e 21/12/2021

Publicacao dos resultados dos recursos e
Publicacdo da Classificacédo Geral

23/12/2021

Prazo de Recurso da Classificacéo

27 e 28/12/2021

Publicacdo do Resultado Final e da
Homologacao do Processo Seletivo

04/01/2022

Atribuicdes

07 e 10/01/2022

*As datas acima poderéo sofrer alteragdes com prévia divulgacgéo.

**Todas as divulgagbes

referentes ao Processo Seletivo serao

realizadas nos sites

www.metropolesolucdes.com.br e www.jacarei.sp.gov.br. As publicacbes serdo realizadas no

Boletim Oficial do Municipio.
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